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IT-EXPERT:IN IN NUR DREI MONATEN?
Geht in unserem Traineeprogramm! Statt langjährigen Trainings setzen wir auf erstklassige Zertifizie-
rungen und relevante Methodentrainings, die Dich innerhalb kürzester Zeit zum System Engineer 
(w/m/d) ausbilden. Und das in einem stabilen Arbeitsumfeld auf Wachstumskurs, das Dir nicht nur 
einen schnellen Einstieg, sondern auch breite Entwicklungsmöglichkeiten danach bietet. Innerhalb 
unseres Traineeprogramms kannst Du Dich auf einen von drei Schwerpunkten spezialisieren: 

ABLAUF & INHALT: DAS ERWARTET DICH IM TRAINEEPROGRAMM.
Als System Engineer (w/m/d) bist Du im Einsatz, wenn Autokonzerne, Banken oder deutsche 
Behörden ihre IT durch Computacenter betreiben, warten oder erneuern lassen. Was Du dafür  
an Know-How brauchst, lernst Du geballt in den drei Monaten. Und zwar durch Zertifizierungen  
in Deiner Schwerpunkttechnologie (bspw. Cisco CCNA, Check Point oder F5), Fachseminare, 
Methodentrainings, Praxistage oder Kundeneinsätze. 

In dieser Solution blickst Du in die Netzwerkinfrastruktur bei unseren Kunden. Außerdem entwickelst Du gemeinsam mit 
unseren Teams IT-Automatisierungslösungen. Im Anschluss an das Traineeprogramm bist Du Spezialist:in im Bereich 
Netzwerk, beispielsweise bezüglich Router, Switcher, Wireless LAN und Security.

Auch in diesem Bereich dreht sich alles um IT-Automati-
sierungslösungen in verschiedensten Bereichen. In die-
ser Solution spezialisierst Du Dich aber mehr auf inno-
vative Lösungen mit modernsten Technologien von 
Microsoft, wie zum Beispiel Azure, Microsoft 365 oder 
Windows 10.

In diesem Schwerpunkt bist Du der Support unserer 
Kunden für alles rund um das Thema Rechenzentren. 
Wie das geht? Lernst Du gemeinsam mit unseren 
Teams! Im Anschluss an das Traineeprogramm bist Du 
bereit eigenverantwortlich im Bereich Datacenter Sto-
rage, Security oder Cloud durchzustarten.
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• Volles Gehalt von Anfang an und einen unbefristeten Arbeitsvertrag
• 360 °-Grundausbildung mit einer Mischung aus Theorie und Praxis
• Eine starke, offene Community an Trainees und Expert:innen
• Branchenvielfalt: Starke Kundenbrands aus der Medien- und 

Unterhaltungsbranche, Pharma-, Chemie- und Automobilbranche, 
Industrie oder der öffentlichen Verwaltung

• Du musst nicht IT studiert haben, um bei uns als Engineer zu arbeiten.  
Quereinsteiger:innen mit vergleichbarer IT-Ausbildung finden bei uns 
ihren Platz!

• Dein Studium passt nicht zu Dir? Dann wechsle direkt von Deinem 
Studium in unser Traineeprogramm!

• Erfahrungen in Netzwerktechnologien, mit Microsoft-Produkten oder 
mit Servern und Storage sind top, aber kein Muss. 

• Wichtig für uns sind Deine Motivation und Eigenverantwortung.  
Wir legen Wert darauf, dass sich jede:r bei uns entfalten kann. 

BENEFITS DEIN PROFIL
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Computacenter AG & Co. oHG 
Computacenter Park 1, 50170 Kerpen

computacenter.de 
+49 (0)2273 5970

Mehr Infos hier

UNTERNEHMENSPROFIL

Wer bei Computacenter einsteigt, stellt schnell fest: Die Bandbreite unserer Technologien und 
Lösungen und die Vielfalt unserer Branchen sind so groß, dass kein Projekt dem anderen 
gleicht! Wir arbeiten für Organisationen aus der Medien- und Unterhaltungsbranche, aber 
auch für die klassische Industrie, für Pharma-, Chemie-, Automobil-, Luftfahrt-, Raumfahrt- 
und Technologieunternehmen bis hin zu Regierungsbehörden. Das alles auf Basis starker 
Partnerschaften mit den weltweit führenden Technologieanbietern. Wir sind stolz darauf,  
eng mit den großen Unternehmen der Tech-Industrie zusammenzuarbeiten!

Unsere vielseitigen und anspruchsvollen Traineeprogramme, die wir in den vergangenen  
20 Jahren immer weiter perfektioniert haben, bieten Dir den idealen Start in die IT-Karriere.  
Du kannst Dich auf ein Unternehmen mit weltweit 20.000 Kolleg:innen freuen, das interdiszip-
linäre Zusammenarbeit lebt und Dich auf dem Weg begleitet! Join the Can-Do-Community.

BEREIT FÜR DEN NÄCHSTEN SCHRITT?

Die Online-Bewerbung läuft über unser Portal careers.computacenter.com ab.  
Sobald Deine Bewerbungsunterlagen eingegangen sind, treten wir mit Dir in Kontakt.  
 
Bei Fragen wende Dich gerne an Theresa Haschke:  
Theresa.Haschke@computacenter.com


